
Klauzula informacyjna dla pracowników niepedagogicznych 

     Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679    
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.) 

 
informuję, że: 
 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespół Szkolno-Przedszkolny 

w Wielkich Oczach, ul. Leśna 13, tel. 16 631 01 96, adres email: zspwo@wp.pl  

 
2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Zespole Szkolno-Przedszkolnym 

w Wielkich Oczach możliwy jest pod numerem tel. 16 631 01 96 lub adresem email: 

tmarczak@wielkieoczy.info.pl  

3. Dane osobowe Pani/Pana będą przetwarzane w celu nawiązania stosunku pracy, prowadzenia 

ewidencji pracowników zgodnie z Kodeksem Pracy, zgłoszenia pracownika i członków jego 

rodziny do ZUS, ich aktualizacji oraz przekazywania informacji o zwolnieniach, prowadzenia 

rozliczeń z pracownikami i realizacji innych świadczeń pracowniczych, naliczania potrąceń, 

obliczania składek ZUS, na podstawie: 

a) art. 6 ust. 1 lit. c i art. 9 ust. 2 lit. b., ogólnego rozporządzenia j/w o ochronie danych, 
przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze tj. w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony 
socjalnej niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na administratorze 
określonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 

z późn. zm.), ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 
(Dz. U. z 1998r. nr 137 poz.887 z późn. zm.) 

b) art. 6 ust. 1 lit. a., ogólnego rozporządzenia j/w o ochronie danych tj. na podstawie zgody 
udzielonej w celach określonych każdorazowo w przekazywanych formularzach zgody, 

c) art. 6 ust. 1 lit. b., ogólnego rozporządzenia j/w o ochronie danych przetwarzanie jest 
niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do 
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa (ZUS, Urząd Skarbowy, firma 
ubezpieczeniowa, podmiot świadczący usługi z zakresu medycyny pracy, organ prowadzący 
i nadzorujący). 

5. Dane osobowe Pani/Pana będą przechowywane przez okres 50/10 lat. 

6. Posiada Pani/Pan prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, 
prawo do ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania prawo do wniesienia 
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do cofnięcia 
zgody. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu 
Ochrony Danych. 

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na 
przepisy prawa, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne 
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